LISTA DOCUMENTI PER ASSUNZIONE GIOVANI.
Documentazione richiesta all'atto della domanda:
a) Iscrizione all'albo artigiani, n° e data, oppure Delibera e n° r.e.a.  CCIAA;
b) Copia del Libro matricola, pagina intestazione; pagine dei nominativi assunti; pagina finale;
e) Copia del modello di assunzione (c/ass) timbrato al collocamento di tutti i giovani assunti; controllare se il modello riporta i dati della durata del contratto (se apprendisti) ed il n° delle ore settimanali, altrimenti occorre un’autocertificazione che di tale richiesta;
d) Autocertificazione del giovane assunto, copia autocertificazione allegata (formato PDF editabile a video); 
e) copia del documento valido del giovane assunto fronte/retro (C. Identità o patente solo prefettura o passaporto)
f) Relazione tecnica d'impresa con la specifica del tipo di attività, le dimensioni dei locali, il numero e la qualifica delle persone occupate nell'impresa, le attrezzature ed i macchinari utilizzati, (descrizione sommaria di quelli principali); tali ultime notizie si rilevano dal libro dei beni ammortizzabili, copia relazione allegata (formato PDF editabile a video);
g) dati completi della società con la sede, il codice di attività, l’attività svolta ed anche quelli del rappresentante legale.
h) Autocertificazione del titolare/rappresentante legale, copia autocertificazione allegata (formato PDF scrivibile a video); 
i) allegare la copia del documento valido fronte/retro (C. Identità o patente solo prefettura o passaporto)
l) Banca e coordinate abi-cab per accredito contributi e codice CIN.  
